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SALCININKU R. JASIONUY MUZIKOS MOKYKLOS DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Saléininkq r. JaSiiny muzikos mokyklos (toliau — Mokykla) direktoriaus (toliau —
direktorius) pareigybé yra priskiriama biudZetiniy jstaigy vadowvy ir jy pavaduotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybes paskirtis — planuoti, organizuoti ir kontroliuoti Mokyklos darba, atsizvelgiant j
Mokyklai priskirtus uZdavinius ir vykdomas funkcijas, siekiant jgyvendinti Mokyklai idkeltus
tikslus.

4. Direktoriy vieSo konkurso biidu j pareigas penkeriems metams skiria ir i§ jy atleidZia
Saléininkq rajono savivaldybés (toliau — Savivaldybé) taryba. Kitas funkcijas, susijusias su
direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta
tvarka vykdo Savivaldybés meras. ~

5. Direktoriaus pareigybé priskiriama darbuotojy, dirban&iy pagal darbo sutartis, kategorijai.

6. Direktorius savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Europos Sajungos
teisés aktais, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy
istatymu, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos 3vietimo ir mokslo ministro jsakymais, kitais Lietuvos Respublikos
istatymais ir norminiais teisés aktais, Savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés
administracijos direktoriaus jsakymais, Mokyklos nuostatais ir &iuo pareigybés apradymu.

7. Direktoriy, jo nesant, pavaduoja Savivaldybés mero Darbo kodekso ir kity teisés akty
nustatyta tvarka paskirtas asmuo.

8. Direktorius yra tiesiogiai pavaldus Savivaldybés merui ir atskaitingas Savivaldybés

tarybai.

IL. SPECIALUS REIKALAVIMAI ASMENIUI, EINANCIAM
" DIREKTORIAUS PAREIGAS

9. Mokyklos direktorius turi atitikti.$iuos reikalavimus:

9.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj koleginj ar jam lygiavertj i¥silavinima;

9.2. turi atitikti bent viena i§ iy reikalavimy:

9.2.1. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne maZesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staZg;

9.2.2. turéti magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacijg ir ne maZesnj kaip 2 mety pedagoginio
darbo stazg;

9.2.3. turéti ne mazZesn¢ kaip 3 mety profesinés veiklos, kuri atitinka VI ar auk3tesnj
kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, patvirtintg Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,Dél Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraso
patvirtinimo®, patirt] ir §vietimo vadybos kvalifikacinj laipsnj;

9.2.4. ¥vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka biti i¥klauses pedagoginiy ir
psichologiniy Ziniy kursg, turéti 2 mety pedagoginio darbo stazg arba 2 mety profesinés veiklos,
kuri atitinka neformaliojo vaiky §vietimo mokyklos vykdomy programy sritj, patirtj;



9.3. turéti vadovavimo $vietimo istaigai kompetencijas, nustatytas $vietimo ir mokslo
ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1194 patvirtintame Kvalifikaciniy reikalavimy
valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo Istaigy (i8skyrus aukstgsias mokyklas) vadovams apraso S5
punkte. Svietimo jstaigos vadovo asmeninio veiksmingumo, strateginio mgstymo ir pokyc¢iy
valdymo, mokéjimo mokytis, vadovavimo Zmonéms ir vadovavimo ugdymui ir mokymuisi
kompetencijos turi biiti ne Zemesnio kaip pakankamo lygio, kitos 5 punkte nustatytos
kompetencijos — ne Zemesnio kaip silpno lygio;

9.4. turéti ne maZesne kaip 1 mety vadovavimo suaugusiy asmeny grupei (grupéms) patirtj;

9.5. moketi dirbti su ,,MS Office* programiniu paketu;

9.6. moketi valstybing kalbg pagal tre¢igja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija,
nustatyt Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarintu Nr. 1688 , Dél
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir igyvendinimo*;

9.7. ne Zemesniu kaip Bl kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatyts ir apibidints $eiy kalbos mokeéjimo lygiy sistema) mokéti bent vieng i§ trijy
Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokiegiy) ir lenky kalbg;

9.8. mokéti lenky ir rusy kalbas;

9.9. buti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji yra apibrézta Lietuvos Respublikos §vietimo
jstatyme;

9.10. i8manyti Dokumenty rengimo taisykliy reikalavimus ir Teisés akty projekty rengimo
rekomendacijas.

III. DIREKTORIAUS FUNKCIJOS

10. Direktorius, siekdamas jgyvendinti Mokyklai keliamus tikslus, vykdo ias funkcijas:

10.1. vadovauja Mokyklos strateginio plano, metinio veiklos plano, ugdymo plano
rengimui, tvirtina ir vadovauja jy vykdymui; -

10.2. tvirtina Mokyklos ugdymo programas;

10.3. inicijuoja Mokyklos nuostaty rengimg ir keitimg, teikia juos tvirtinti steigéjui;

10.4. organizuoja Mokyklos metinés iSlaidy samatos projekto rengima ir teikia Mokyklos
tarybai aprobuoti;

10.5. planuoja ir kontroliuoja materialiyjy ir finansiniy istekliy panaudojimg;

10.6. uztikrina Mokyklos pastaty ir teritorijos prieZitir, pagal poreikj organizuoja jrenginiy
ir komunikacijy remonta, organizuoja investiciniy projekty, finansinés ir ikinés bikles gerinimo
programy rengimg ir derina jas su savininko teises ir pareigas jgyvendinangiaja institucija;

10.7. tvirtina organizuojamy renginiy programas, jy samatas, kontroliuoja jy jgyvendinima;

10.8. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei ir tarybai svarstyti bei vie3ai
paskelbia savo mety veiklos ataskait.;

10.9. tvirtina Mokyklos struktiirg ir darbuotojy pareigybiy sara¥a, nevir§ydamas nustatyto
didZiausio leistino pareigybiy skaitiaus;

10.10. tvirtina Mokyklos darbuotojy pareigybiy apradymus;

10.11. Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidZia i¥ jo
Mokyklos darbuotojus;

10.12. leidZia darbuotojus atostogy, skiria drausmines nuobaudas, skatina, i%leidZia i
komandiruotes ir kvalifikacijos tobulinimo kursus, laikinai nugalina darbuotojus nuo darbo, jeigu jie
darbo metu yra neblaivis, apsvaige nuo samoningai panaudoty narkotiniy ar toksiniy medZiagy;

10.13. ‘sudaro saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo ir mokymosi sglygas, tvirtina
Mokyklos darbo tvarkos taisykles, koordinuoja saugos darbe, priedgaisrinés saugos, turto apsaugos
reikalavimy vykdyma;



10.14. vykdo mokiniy priémima vadovaudamasis Mokyklos steigéjo nustatyta tvarka,
sudaro mokymosi sutartis ir ripinasi sutaréiy sglygy vykdymu, nustato mokiniy teises, pareigas ir
atsakomybg;

10.15. imasi priemoniy, kad laiku bity suteikta pagalba mokiniui, kurio atZvilgiu buvo
taikytas smurtas, prievarta, seksualinio ar kitokio pobiidZio i¥naudojimas, ir apie tai informuoja
suinteresuotas institucijas;

10.16. utikrina ¥vietimo kokybe, organizuoja ugdomajj procesa, ugdymo plano
igyvendinima;

10.17. organizuoja pradinio ir pagrindinio meninio formalyjj $vietimg papildancio
ugdymo tarpinius ir baigiamuosius pasiekimy patikrinimus;

10.18. inicijuoja mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimo sistemos, mokiniy elgesio
vertinimo, skatinimo ir nuobaudy sistemos kiirimg ir tobulinima;

10.19. organizuoja mokytojy ir kity pedagoginiy darbuotojy metoding veiklg ir sudaro
sglygas darbuotojy profesiniam tobuléjimui, kvalifikacijos kélimui bei atestacijai;

10.20. vadovauja mokytojy tarybai ir koordinuoja kity Mokyklos savivaldos institucijy
veiklg, organizuoja pasitarimus, bendrus mokyklos mokiniy tévy susirinkimus, sudaro teisés akty
nustatytas komisijas, darbo grupes, metodines grupes, metodines tarybas;

10.21. leidZia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

10.22. Mokyklos vardu sudaro sutartis, reikalingas Mokyklos funkcijoms atlikti;

10.23. organizuoja Mokyklos veiklos jsivertinimg, sudaro sglygas iSoriniam veiklos
vertinimui atlikti; \

10.24. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta
tvarka;

10.25. atstovauja Mokyklai valdZios, valdymo, teisétvarkos ir kitose institucijose;

10.26. $vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka vie$ai informuoja apie Mokykloje
vykdomas $vietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo sglygas, mokamas paslaugas,
mokytojy kvalifikacija, Mokyklos bendruomenés tradicijas ir pasiekimus, Mokyklos veiklg
reglamentuojancius dokumentus;

10.27. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir Mokyklos nuostatuose numatytas
funkcijas, siekdamas jgyvendinti Mokyklai keliamus tikslus.
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